PERJANIJIAN KINERJATAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : A. Zahedi, S.Pd., MM

Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kota Prabumulih

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Ridho Yahya

Jabatan : Walikota Prabumulih
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Prabumulih, 13 Januari 2021

Pihak Kedua, ' Pihak Pertama,
Walikota Prabumulih Kepala Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu

idho Yahya




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kota Prabumulih
Tahun Anggaran : 2021
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) - (4)
1. Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja dan |- Nilai SAKIP BB
Keuangan Dinas Penanaman Modal dan .
Pelayanan Terpadu Satu Pintu - Persentase Tindak Lanjut 100%
Temuan Hasil Pengawasan
2 Meningkatnya Kepuasan Masyarakat Nilai Survey Kepuasan Masyarakat 88
Terhadap Pelayanan Perizinan dan Non
Perizinan
3. Meningkatnya Realisasi Investasi Jumlah Investasi PMDN dan PMA 75 Milyar
Program Anggaran Keterangan

1. Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

2. Program Pengembangan lklim
Penanaman Modal

3. Program Promosi Penanaman Modal

4. Program Pelayanan Penanaman Modal

5. Program Pengendalian Pelaksanaan
Penanaman Modal

6. Program Pengelolaan Data dan Sistem
Informasi Penanaman Modal

Jumliah

Pihak Kedua,
Walikota Prabumulih

Rp

Rp

Rp
Rp

Rp

Rp

5.511.699.390

100.000.000

175.000.000
132.000.000

70.000.000

73.080.000

6.061.779.390

Prabumulih, \% Januari 2021

Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu

NIP. 19830601 198803 1005




PERJANJIAN KINERJATAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

-

Nama : Oktabri Khairullah, SH

Jabatan :Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kota Prabumulih

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A. Zahedi, S.Pd., MM

Jabatan :Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kota Prabumulih

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Prabumulih, (3 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal dan  Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Oktabri Khairullah, SH
NIP. 19630601“198803 1005 NIP. 19671005 199103 1 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kota Prabumulih
Tahun Anggaran 12021
No. Sasaran Program Indikator Kinerja j Target
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja |- Nilai SAKIP BB
dan Keuangan Dinas Penanaman :
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu |- Persentase Tindak Lanjut 100%
Pintu Temuan Hasil Pengawasan
Program Anggaran
1. Program Penunjang Urusan Rp 5.511.699.390

Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Rp 5.511.699.390

Prabumulih, 13 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal dan Sekretaris Dinas Penanaman Modal
Pelayanan Terpadu Satu Pintu dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

—

e

. Oktabri Khairullah, SH
NIP. 19630601 498803 1005 NIP. 19671005 199103 1 011



PERJANIJIAN KINERJATAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : Choiriah, SE., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non
Perizinan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kota Prabumulih

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A. Zahedi, S.Pd., MM

Jabatan :Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kota Prabumulih i

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Prabumulih, \% Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal dan Kepala Bidang Penyelenggaraan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Pelayanan Pgrizinan dan Non Perizinan

. edi, - MM Choiriah, SE., M.Si
NIP. 19630601 198803 1005 NIP. 19780927 200312 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kota Prabumulih
Tahun Anggaran : 2021
No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Kepuasan Masyarakat | Nilai Survey Kepuasan Masyarakat 88
Terhadap Pelayanan Perizinan dan
Non Perizinan

Program Anggaran

1. Program Pelayanan Penanaman Modal Rp 90.000.000

Jumlah Rp 90.000.000

Prabumulih, |3 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal dan Kepala Bidang Penyelenggaraan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Pelayanan PeTIzinan dan Non Perizinan

Choir\ah, SE., M.Si
NIP. 19630601 198803 1005 NIP. 19780927 200312 2 007




PERJANJIAN KINERJATAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

-

Nama : Ariani, SE

Jabatan :Kepala Bidang Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal &
Sistem Informasi Penanaman Modal Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Prabumulih

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A. Zahedi, S.Pd., MM

Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kota Prabumulih

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Prabumulih, \& Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal dan Kepala Bidang Pengendalian
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Pelaksanaan Penanaman Modal &

Sistem Informasi Penanaman Modal

. Ariani, SE
NIP. 19630601 198803 1005 NIP. 19730518 200604 2 001




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kota Prabumulih

Tahun Anggaran 12021

No. Sasaran Program Indikator Kinerja_ " Target

(1) (2) (3) (4)

1 Meningkatnya Realisasi Investasi Jumlah Investasi PMDN dan PMA 75 Milyar
Program Anggaran
1. Program Pengendalian Pelaksanaan Rp 70.000.000

Penanaman Modal

2. Program Pengelolaan Data dan Sistem Rp 73.080.000
Informasi Penanaman Modal

Jumlah Rp 143.080.000

Prabumulih, \% Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal dan Kepala Bidang Pengendalian
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Pelaksanaan Penanaman Modal &

Sistem Informasi Penanaman Modal

Wil

Ariani, SE
NIP. 19730518 200604 2 001




PERJANJIAN KINERJATAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : Yuli Yurita, SE

Jabatan :Kepala Bidang Pengaduan, Kebijakan dan Pelaporan Layanan
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kota Prabumulih

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A. Zahedi, S.Pd., MM

Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kota Prabumulih '

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Prabumulih, (% Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal dan Kepala Bidang Pengaduan, Kebijakan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu dan Pelaporan Layanan

-

A.Zahedi, S.APd., MM Yuli Yurita, SE
NIP. 19630601 198803 1005 NIP. 19740714 200501 2 005



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kota Prabumulih
Tahun Anggaran : 2021
No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Kepuasan Masyarakat | Nilai Survey Kepuasan Masyarakat 88
Terhadap Pelayanan Perizinan dan
Non Perizinan
Program Anggaran
1. Program Pelayanan Penanaman Modal Rp 42 .000.000
Jumlah Rp 42.000.000
Prabumulih, \% Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal dan Kepala Bidang Pengaduan, Kebijakan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu dan Pelaporan Layanan

Yuli Yurita, SE

NIP. 19630601 198803 1005 NIP. 19740714 200501 2 005




PERJANJIAN KINERJATAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : Sri Purwati, SE

Jabatan : Kepala Bidang Promosi Penanaman Modal Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Prabumulih

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A. Zahedi, S.Pd., MM

Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kota Prabumulih J

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Prabumulih, \% Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal dan Kepala Bidang Promosi Penanaman
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Modal

A. di, d., MM Sri Purwati, SE
NIP. 19630601 198803 1005 NIP. 19770612 200904 2 007




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kota Prabumulih
Tahun Anggaran 12021
No. Sasaran Program Indikator Kinerja ' Target
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Realisasi Investasi Jumlah Investasi PMDN dan PMA 75 Milyar
Program Anggaran
1. Program Promosi Penanaman Modal Rp 175.000.000

Jumlah Rp 175.000.000

Prabumulih, 3, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal dan Kepala Bidang Promosi Penanaman
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Modal




PERJANIJIAN KINERJATAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : Riko Prayudi Septa, SE

Jabatan :Kepala Bidang Perencanaan dan Pengembangan Iklim
Penanaman Modal Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kota Prabumulih

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A. Zahedi, S.Pd., MM

Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kota Prabumulih ’

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Prabumulih, \% Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal dan Kepala Bidang Perencanaan dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Pengembangan Iklim Penanaman Modal

A. di, S .» MM Riko Prayudi Septa, SE
NIP. 19630601 198803 1005 NIP. 19810911 201001 1 021



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kota Prabumulih
Tahun Anggaran : 2021
No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Realisasi Investasi Jumlah Investasi PMDN dan PMA 75 Milyar
Program Anggaran

1. Program Pengembangan lklim
Penanaman Modal

Pihak Kedua,

Kepala Dinas Penanaman Modal dan

Pelayanan Terpadu Satu Pintu

d., MM

Jumlah Rp

98803 1005

Rp 100.000.000

100.000.000

Prabumulih, 12 Januari 2021

Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perencanaan dan
Pengembangan lklim Penanaman Modal

Riko Prayudi Septa, SE
NIP. 19810911 201001 1 021




PERJANIJIAN KINERJATAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : Andesta Faramita, SE., MM

Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Prabumulih

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Oktabri Khairullah, SH

Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kota Prabumulih

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Prabumulih, \3% Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Dinas Penanaman Modal Kasubbag Umum dan Kepegawaian
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu DPMPTSP
Oktabri Khairullah, SH Andesta Faramita, SE., MM

NIP. 196710051991031011 NIP. 197612112009032001



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Tahun Anggaran 12021
No. Sasaran Kegiatan IndikatorKinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Akuntabilitas - Jumlah Pengadaan Pakaian Dinas 64 Stell
Kinerja dan Keuangan Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya dan

Penanaman Modal dan Pelayanan | Pakaian Olahraga

Terpadu Satu Pintu

1 Tahun

Gedung Kantor yang terpelihara dalam

- Jumlah Pengadaan Peralatan Gedung 3 Jenis
Kantor gL
- Jumlah Peralatan dan Perlengkapan 5 Jenis

Kegiatan

Sub Kegiatan Anggaran

1. Administrasi Kepegawaian|1l.1 Pengadaan Pakaian Rp 57.800.000
Perangkat Daerah Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya

Pemerintah Daerah

2. Pengadaan Barang Miilik|1.1 Pengadaan Peralatan | Rp 28.000.000
Daerah Penunjang Urusan dan Mesin Lainnya

3. Penyediaan Jasa Penunjang| 1.1 Penyediaan Jasa Rp 45.150.000
Urusan Pemerintah Daerah Peralatan dan
Kelengkapan Kantor

Pihak Kedua,
Sekretaris Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

—l

Oktabri Khairullah, SH
NIP. 196710051991031011

Prabumulih, |3 Januari 2021

Pihak Pertama,
Kasubbag Umum dan Kepegawaian
DPMPTSP

Andesta Faramita, SE., MM
NIP. 197612112009032001




PERJANIJIAN KINERJATAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : Novita Olyvianti, ST., MM

Jabatan : Kasubbag Keuangan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kota Prabumulih

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Oktabri Khairullah, SH

Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kota Prabumulih

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Prabumulih, \3 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Dinas Penanaman Modal Kasubbag Keuangan DPMPTSP
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Oktabri Khairullah, SH Novita Olyvianti, ST., MM
NIP. 196710051991031011 NIP. 1977231032005012005



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Tahun Anggaran : 2021
No. Sasaran Kegiatan IndikatorKinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Akuntabilitas - Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 1 Tahun
Kinerja dan Keuangan Dinas
Penanaman Modal dan - Penyediaan Administrasi Pelaksanaan 6 Orang
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Tugas ASN
- Penyusunan Laporan Keuangan Akhir 2 Laporan
Tahun dan Laporan Keuangan
Semesteran
- Penatausahaan Barang Milik Daerah 2 Orang
pada SKPD
- Penyediaan Komponen Instalasi 103 Jenis

Listrik Kantor, Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga, Penyediaan Makanan
dan Minuman Rapat, Alat Tulis
Kantor dan Penyediaan Barang
Cetakan dan Penggandaan

- Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 299 Kali
dan Konsultasi SKPD

- Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1 Jenis

- Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 2 Rekening
Daya Air dan Listrik

- Penyediaan lasa Pelayanan 4 Orang
Kebersihan Kantor

- Penyediaan Jasa Perizinan Kendaraan 7 STNK
Dinas/Operasional (STNK)

- Pemeliharaan Rutin/Berkala 12 lenis
Kendaraan Dinas/Operasional (BBM,
Oli, Servis, dll)

Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran
1 Administrasi Keuangan Perangkat| 1.1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan | Rp 4.613.779.390
Daerah ASN
1.2 Penyediaan Administrasi Rp 38.400.000

Pelaksanaan Tugas ASN




Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran
1.4 Koordinasi dan Penyusunan Rp 10.000.000
Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD
1.5 Koordinasi dan Penyusunan Rp 10.000.000
Laporan Keuangan v '
Bulanan/Triwulan/Semseteran
SKPD
2. Administrasi Barang Milik Daerah | 1.1 Penatausahaan Barang Milik Rp 10.800.000
pada Perangkat Daerah Daerah pada SKPD
3. Administrasi Umum Perangkat 1.1 Penyediaan Komponen Instalasi| Rp 10.000.000
Daerah Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor
1.2 Penyediaan Peralatan Rumah Rp 18.000.000
Tangga
1.3 Penyediaan Bahan Logistik Rp 30.000.000
Kantor
1.4 Penyediaan Barang Cetakan dan| Rp 50.000.000
Penggandaan
1.5 Penyediaan Bahan/Material Rp 64.579.000
1.6 Penyelenggaraan Rapatdan Rp 249.990.000
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
4, Penyediaan Jasa Penunjang 1.1 Penyediaan Jasa Surat Rp 5.000.000
Urusan Pemerintahan Daerah Menvyurat
1.2 Penyediaan Jasa Komunikasi, Rp 99.071.000
Sumber Daya Air dan Listrik
1.3 Penyediaan Jasa Pelayanan Rp 30.000.000
Umum Kantor
5. Pemeliharaan Barang Milik 1.1 Penyediaan lasa Pemeliharaan, | Rp 91.130.000

Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Pihak Kedua,

Sekretaris Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Oktabri Khairullah, SH

NIP. 196710051991031011

Prabumulih, \3 Januari 2021

Pihak Pertama,

Kasubbag Keuangan DPMPTSP

Novita Olyvianti, ST., MM
NIP. 197711032005012005




PERJANJIAN KINERJATAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawabh ini:

Nama : Dessy Dian Syari, S.Si., M.Si

Jabatan : Kasubbag Program dan Pelaporan Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Prabumulih

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Oktabri Khairullah, SH

Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kota Prabumulih

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Prabumulih, \% Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Dinas Penanaman Modal Kasubbag Program dan Pelaporan
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu MPTSP
)
Oktabri Khairullah, SH Dessy Dian Syari, S.Si., M.Si

NIP. 196710051991031011 NIP. 198305082010012019



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Tahun Anggaran : 2021
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) d (4)
1 eningkatnya Akuntabilitas - Penyusunan Dokumen Rencana Kerja 1 Dokumen
inerja dan Keuangan Dinas (RENJA)
enanaman Modal dan Pelayanan [~ "panvisunan Dokumen RKA-SKPD 1 Dokumen
Terpadu Satu Pintu
- Penyusunan Dokumen Perubahan RKA- 1 Dokumen
SKPD
- Penyusunan Laporan Capaian Kinerja 1 Laporan
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
(LAKIP)
- Penyusunan Penyelenggaraan 1 Laporan
Pemerintah Daerah (LPPD) yang
disusun DPMPTSP

Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran
1 Perencanaan, Penganggaran, dan 1.1 Penyusunan Dokumen Rp 10.000.000
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Perencanaan Perangkat Daerah
1.2 Koordinasi dan Penyusunan Rp 10.000.000

Dokumen RKA-SKPD

1.3 Koordinasi dan Penyusunan Rp 10.000.000
Dokumen Perubahan RKA-SKPD

1.4 Koordinasi dan Penyusunan Rp 10.000.000
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

1.5 Evaluasi Kinerja Perangkat Rp 10.000.000
Daerah

Prabumulih, 13 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Dinas Penanaman Modal Kasubbag Program dan Pelaporan
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu DPAMMPTSP
)
Oktabri Khairullah, SH Dessy Dian Syfri, S.Si., M.Si

NIP. 196710051991031011 NIP. 198305082010012019




PERJANJIAN KINERJATAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : Ferli Yanto, SE

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan Profesi
dan Kesehatan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kota Prabumulih

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Choiriah, SE., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non
Perizinan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kota Prabumulih

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Prabumulih, \% Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Penyelenggaraan Kepala Seksi Pelayanan Perizinan
Pelayangn Perizinan dan Non dan Non Perizinan Profesi dan
Perizinan Kesehatan DPMPTSP

Choikiah, SE., M.Si i Yardto, SE
NIP. 19780927 200312 2 007 NIP. 198107062003121001



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Tahun Anggaran : 2021
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) 3 (4)
1 Meningkatnya Kepuasan - lumlah Penerima Insentif Tim Teknis 26 Orang
Masyarakat Terhadap Pelayanan | dalam Percepatan Proses Perizinan
Perizinan dan Non Perizinan dan Non Perizinan
Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran
1 Pelayanan Perizinan dan Non 1.1 Koordinasi dan Sinkronisasi Rp 90.000.000
Perizinan secara Terpadu Satu Penetapan Pemberian
Pintu dibidang Penanaman Modal Fasilitasi/Insentif Daerah
yang menjadi Kewenangan
Daerah Kabupaten/Kota

Prabumulih, \% Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Penyelenggaraan Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan
Pelayanan P¢rizinan dan Non Perizinan Non Perizinan Profesi dan Kesehatan
DPMPTSP
Choifiah, SE., M.Si erli Yanto, SE

NIP. 19780927 200312 2 007 NIP. 198107062003121001



PERJANIJIAN KINERJATAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : Wenny Lestari, SE

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan
Pembangunan dan Lingkungan Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Prabumulih

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Choiriah, SE., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non
Perizinan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kota Prabumulih

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Prabumulih, \% Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Penyelenggaraan Kepala Seksi Pelayanan Perizinan
Pelayanan Perizinan dan Non dan Non Perizinan Pembangunan
Perizinan dan Lingkuggan DPMPTSP

Wenny Lestari, SE
NIP. 19780927 200312 2 007 NIP. 198210032010012012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Tahun Anggaran : 2021
No. Sasaran Kegiatan IndikatorKinerja Target
(1) (2) (3) (4)
Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran
1 Mengelolah Perizinan dan Non 1.1 Terlaksananya Penerbitan Rp -
Perizinan Pembangunan dan Perizinan dan Non Perizinan
Lingkungan Pembangunan dan Lingkungan

Prabumulih, {2 Januari 2021

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Penyelenggaraan
Pelayanan Pqrizinan dan Non Perizinan

Pihak Pertama,
Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan
Non Perizinan Pembangunan dan
Lingkungan DPMPTSP

Choiriah, SE., M.Si

Wenny Lestari, SE
NIP. 19780927 200312 2 007

NIP. 198210032010012012



PERJANIJIAN KINERJATAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawabh ini:

Nama : Mart Rubianto, SE., M.Si

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan Usaha
Perdagangan, Industri dan Pariwisata Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Prabumulih

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Choiriah, SE., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non
Perizinan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kota Prabumulih

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Prabumulih, \% Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Penyelenggaraan Kepala Seksi Pelayanan Perizinan
Pelayanan Perizinan dan Non dan Non Perizinan Usaha
Perizinan Perdagangan, Industri dan

Pariwisata DPMPTSP

gt g

Choigiah, SE., M.Si Mart Rubianto, SE., M.Si
NIP. 19780927 200312 2 007 NIP. 197603052000031004



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Tahun Anggaran : 2021
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran
1 Mengelolah Perizinan dan Non 1.1 Terlaksananya Penerbitan Rp -
Perizinan Usaha, Perdagangan, Perizinan dan Non Perizinan
Industri dan Pariwisata Usaha, Perdagangan, Industri
dan Pariwisata

Prabumulih, % Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bidang Penyelenggaraan Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan
Pelayanan Perfzinan dan Non Perizinan Non Perizinan Usaha Perdagangan,

Industri dan Pariwisata DPMPTSP

Choifiah, SE., M.Si Mart Rubianto, SE., M.Si
NIP. 19780927 200312 2 007 NIP. 197603052000031004




PERJANIJIAN KINERJATAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : Yudia Ersi, SP

Jabatan : Kepala Seksi Pemantauan dan Pengawasan Pelaksanaan
Penanaman Modal Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kota Prabumulih

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ariani, SE

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal
dan Sistem Informasi Penanaman Modal Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Prabumulih

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Prabumulih, \3 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bidang Pengendalian Kepala Seksi Pemantauan dan
Pelaksanaan Penanaman Modal dan Pengawasan Pelaksanaan
Sistem Informasi Penanaman Modal Penanaman Modal DPMPTSP

DPMPTSP
r'd
C.{l-w ;
[}
Ariani, SE Yudia Ersi, SP

NIP. 197305182006042001 NIP. 197911042006042019



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Tahun Anggaran : 2021
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) : (4)
1 Meningkatnya Realisasi Investasi | - Jumlah Laporan Monitoring, Evaluasi 4 Laporan

Penanaman Modal

- Frekuensi Koordinasi Antar Lembaga 2 Kali
dalam Pengendalian Penanaman
Modal
Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran
1 Pengendalian Pelaksanaan 1.1 Koordinasi dan Sinkronisasi Rp 30.000.000
Penanaman Modal yang menjadi Pemantauan Pelaksanaan
Kewenangan Daerah Penanaman Modal
Kabupaten/Kota
. 1.2 Koordinasi dan Sinkronisasi Rp 20.000.000
Pengawasan Pelaksanaan
Penanaman Modal
Prabumulih, \% Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bidang Pengendalian Kepala Seksi Pemantauan dan
Pelaksanaan Penanaman Modal dan Pengawasan Pelaksanaan Penanaman
Sistem Informasi Penanaman Modal Modal DPMPTSP

DPMPTSP -
f
AM .
Ariani, SE Yudia Ersi, SP

NIP. 197305182006042001 NIP. 197911042006042019



PERJANJIAN KINERJATAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : Asmarani, AM.Kep

Jabatan : Kepala Seksi Pembinaan dan Pelaksanaan Penanaman Modal

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kota Prabumulih

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ariani, SE

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal

dan Sistem Informasi Penanaman Modal Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Prabumulih

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Prabumulih, \% Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bidang Pengendalian
Pelaksanaan Penanaman Modal dan
Sistem Informasi Penanaman Modal

DPMPTSP

Aol

Ariani, SE
NIP. 197305182006042001

Kepala Seksi Pembinaan dan
Pelaksanaan Penanaman Modal
DPMPTSP

(o

Asmarani, AM.kep
NIP. 198112072003122005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Tahun Anggaran : 2021
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) () (3) ) (4)
1 Meningkatnya Realisasi Investasi | - Jumlah Perusahaan/Pelaku Usaha di 20 Perusahaan
Kota Prabumulih

Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran
1 Pengendalian Pelaksanaan 1.1 Koordinasi dan Sinkronisasi Rp 20.000.000
Penanaman Modal yang menjadi Pembinaan Pelaksanaan
Kewenangan Daerah Penanaman Modal
Kabupaten/Kota

Prabumulih, 13 Januari 2021
/

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bidang Pengendalian Kepala Seksi Pembinaan dan
Pelaksanaan Penanaman Modal dan Pelaksanaan Penanaman Modal
Sistem Informasi Penanaman Modal DPMPTSP

DPMPTSP
iP
Ariani, SE Asmarani, AM.kep

NIP. 197305182006042001 NIP. 198112072003122005



PERJANJIAN KINERJATAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : Reki Saputra, SH

Jabatan : Kepala Seksi Pengolahan Data dan Informasi Penanaman
Modal Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kota Prabumulih

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ariani, SE

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal
dan Sistem Informasi Penanaman Modal Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Prabumulih

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
/
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Prabumulih, \% lJanuari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bidang Pengendalian Kepala Seksi Pengolahan Data dan
Pelaksanaan Penanaman Modal dan Informasi Penanaman Modal
Sistem Informasi Penanaman Modal DPMPTSP

DPMPTSP
f -
G h.'.)-wﬂ
ArianT, SE Reki Saputré, SH

NIP. 197305182006042001 NIP. 198402282007011003



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Tahun Anggaran :2021
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) 3 (4)
1 Meningkatnya Realisasi Investasi| Pengelolaan Data dan Sistem 1 Aplikasi
Informasi Penanaman Modal
Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran
Pengelolaan Data dan Informasi | 1.1 Pengolahan, Penyajian dan Rp 73.080.000
Perizinan dan Non Perizinan yang Pemanfaatan data dan
Terintegrasi pada Tingkat Daerah Informasi Perizinan dan Non
Kabupaten/Kota Perizinan Berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan Berusaha
Terintegrasi Secara Elektronik

Pihak Kedua,

Kepala Bidang Pengendalian
Pelaksanaan Penanaman Modal dan

Prabumulih, {2 Januari 2021

Pihak Pertama,

Sistem Informasi Penanaman Modal

DPMPTSP

e

Ariani, SE

NIP. 197305182006042001

Kepala Seksi Pengolahan Data dan
Informasi Penanaman Modal DPMPTSP

eki Saputra, SH

NIP. 198402282007011003




PERJANIJIAN KINERJATAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : Amat Kalip, S.IP., M.Si

Jabatan : Kepala Seksi Peningkatan dan Pelaporan Layanan Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota
Prabumulih

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Yuli Yurita, SE

Jabatan : Kepala Bidang Pengaduan, Kebijakan dan Pelaporan Layanan
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kota Prabumulih

selaku atasan pthak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Prabumulih, \% lJanuari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pengaduan, Kebijakan Kepala Seksi Peningkatan dan
dan Pelapogan Layanan Pelaporan Layanan DPMPTSP
—
Yuli Yurita, SE Amat Kalip, S.IP., M.Si

NIP. 19740714 200501 2 005 NIP. 197705212006041009



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Tahun Anggaran : 2021
No. Sasaran Kegiatan IndikatorKinerja Target

(1) (2)

3) (4)

Perizinan secara Terpadu Satu Pintu
dibidang Penanaman Modal yang
menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

1 Meningkatnya Kepuasan Jumlah Laporan Survey Kepuasan 2 Laporan
Masyarakat Terhadap Masyarakat (SKM) DPMPTSP Kota
Pelayanan Perizinan dan Non Prabumulih
Perizinan
*
Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran
1 Pelayanan Perizinan dan Non |1.1 Pemantauan Pemenuhan | Rp 30.000.000

Komitmen Perizinan dan Non
Perizinan Penanaman Modal

Pihak Kedua,

Kepala Bidang Pengaduan, Kebijakan
dan Pelap n Layanan

Yuli Yurita, SE
NIP. 19740714 200501 2 005

Prabumulih, |3 Januari 2021

Pihak Pertama,

Kepala Seksi Peningkatan dan Pelaporan
Layanan DPMPTSP

I

Amat Kalip, S.IP., M.Si
NIP. 197705212006041009




PERJANJIAN KINERJATAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : Ninik Sugiati, SE

Jabatan : Kepala Seksi Pengaduan dan Informasi Layanan Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota
Prabumulih

selanjutnya diseQut pihak pertama

Nama : Yuli Yurita, SE

Jabatan : Kepala Bidang Pengaduan, Kebijakan dan Pelaporan Layanan
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kota Prabumulih

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Prabumulih, (2 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pengaduan, Kebijakan Kepala Seksi Pengaduan dan
dan Pela an Layanan Informasi Layanan DPMPTSP

Yuli Yurita, SE Ninik Sugiati, SE
NIP. 19740714 200501 2 005 NIP. 197704152006042026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Tahun Anggaran 12021
No. Sasaran Kegiatan IndikatorKinerja Target
(1) (2) 3) , (4)
;! Meningkatnya Kepuasan Jumlah Laporan Pengaduan dan 2 Laporan
Masyarakat Terhadap Tindaklanjut Pengaduan Masyarakat
Pelayanan Perizinan dan Non Terhadap Pelayanan Perizinan Kota
Perizinan Prabumulih
Y
Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran
1 Pelayanan Perizinan dan Non |1.1 Penyediaan Layanan Konsultasi | Rp 12.000.000
Perizinan secara Terpadu Satu Pintu dan Pengelolaan Pengaduan
dibidang Penanaman Modal yang Masyarakat terhadap
menjadi Kewenangan Daerah Pelayanan Terpadu Perizinan
Kabupaten/Kota dan Non Perizinan

Prabumulih, (2 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pengaduan, Kebijakan Kepala Seksi Pengaduan dan Informasi
dan Pelappran Layanan Layanan DPMPTSP
Yuli Yurita, SE Nini¥ Sugiati, SE

NIP. 19740714 200501 2 005 NIP. 197704152006042026



PERJANJIAN KINERJATAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : Hardinawati, SP

Jabatan : Kepala Seksi Kebijakan dan Advokasi Layanan Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota
Prabumulih

\
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Yuli Yurita, SE

Jabatan : Kepala Bidang Pengaduan, Kebijakan dan Pelaporan Layanan
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kota Prabumulih

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Prabumulih, \% Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pengaduan, Kebijakan Kepala Seksi Kebijakan dan
dan Pelapgsan Layanan Advokasi Layanan DPMPTSP

Yuli Yurita, SE Hardinawati, SP
NIP. 19740714 200501 2 005 NIP. 198410072010012019



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Tahun Anggaran 12021
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) 3 (4)
Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran

1 Pelayanan Perizinandan |[1.1
Non Perizinan secara
Terpadu Satu Pintu
dibidang Penanaman
Modal yan menjadi
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

Menyiapkan bahan-bahan kebijakan
peraturan dan advokasi terkait dengan
pelayanan perizinan dan non perizinan
serta bahan penyuluhan ° kepada
masyarakat, Merencanakan kebijakan dan
harmonisasi serta advokasi layanan terkait
dengan pelayanan perizinan dan
nonperizinan, Mengkoordinasikan kebijakan
harmonisasi regulasi daerah terkait serta
advokasi dalam penyelesaian sengketa
pelayanan perizinan dan non perizinan,
Pemberian sosialisasi penyuluhan kepada
masyarakat dalam penyelenggaraan
pelayanan perizinan dan nonperizinan,
Membuat konsep rancangan kebijakan dan
harmonisasi peraturan serta advokasi
layanan terkait dengan pelayanan perizinan
dan nonperizinan, Menyusun laporan
kebijakan dan harmonisasi peraturan serta
advokasi layanan terkait dengan perizinan
dan nonperizinan dalam mengeluarkan
peraturan lingkup daerah.

Pihak Kedua,

Kepala Bidang Pengaduan, Kebijakan
dan Pelapgran Layanan

Yuli Yurita, SE

NIP. 19740714 200501 2 005

Prabumulih,

Pihak

Hardi

% Januari 2021

Pertama,

Kepala Seksi Kebijakan dan Advokasi
Layanan DPMPTSP

awati, SP

NIP. 198410072010012019




PERJANJIAN KINERJATAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : Bambang Irawan, SKM

Jabatan : Kepala Seksi Pelaksanaan Promosi Penanaman Modal Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota
Prabumulih

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sri Purwati, SE

Jabatan : Kepala Bidang Promosi Penanaman Modal Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Prabumulih

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Prabumulih, (% Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Promosi Penanaman Kepala Seksi Pelaksanaan Promosi
Modal DPMPTSP Penanaman Modal DPMPTSP

5

o,
Sri Purwati, SE Bambang Irawan, SKM
NIP. 19770612 200904 2 007 NIP. 198110242010011011



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Tahun Anggaran : 2021
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) @) : @
1 Meningkatnya Realisasi Investasi | - Jumlah Pameran dalam Wilayah 3 Pameran
Provinsi Sumatera Selatan, Pameran
- Pembangunan dan Karnaval Mobil
Hias
Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran
1 Penyelenggaraan Promosi 1.1 Pelaksanaan Kegiatan Promosi Rp 150.000.000
Penanaman Modal yang menjadi Penanaman Modal Daerah
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota

Prabumulih, 3 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Promosi Penanaman Kepala Seksi Pelaksanaan Promosi

Modal DPMPTSP Penanamang\iodal DPMPTSP

Bamban"g Irawan, SKM
NIP. 19770612 200904 2 007 NIP. 198110242010011011



PERJANIJIAN KINERJATAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : Nur Ahmad Widiantoro, SE

Jabatan : Kepala Seksi Pengolahan Sarana dan Prasarana Penanaman
Modal Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kota Prabumulih

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sri Purwati, SE

Jabatan : Kepala Bidang Promosi Penanaman Modal Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Prabumulih

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Prabumulih, 1% Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Promosi Penanaman Kepala Seksi Pengolahan Sarana dan
Modal DPMPTSP Prasarana Penanaman Modal

DPMPTSP

Sri Purwati, SE Nur Ahmad Widiantoro, SE
NIP. 19770612 200904 2 007 NIP. 197705212006041009



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Tahun Anggaran 12021
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) 5 (4)
1 Meningkatnya Realisasi Investasi | - Jumlah Jenis Sarana Promosi Booklet 3 Jenis
dan Leaflet Promosi Penanaman
= Modal
Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran
1 Penyelenggaraan Promosi 1.1 Penyusunan Strategi Promosi Rp 25.000.000
Penanaman Modal yang menjadi Penanaman Modal
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

Prabumulih, \% Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Promosi Penanaman Kepala Seksi Pengolahan Sarana dan
Modal DPMPTSP Prasarana Penanaman Modal
DPMPTSP

Nur Ahmad Widiantoro, SE
NIP. 19770612 200904 2 007 NIP. 197705212006041009



PERJANIJIAN KINERJATAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini: -

Nama : Junianto, SE

Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan Promosi Penanaman Modal
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kota Prabumulih

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sri Purwati, SE

Jabatan : Kepala Bidang Promosi Penanaman Modal Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Prabumulih

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Prabumulih, % Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Promosi Penanaman Kepala Seksi Pengembangan
Modal DPMPTSP Promosi Penanaman Modal

MPTSP

L]

ianto, SE
NIP. 19770612 200904 2 007 NIP. 197208152014081003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Tahun Anggaran : 2021
No. Sasaran Kegiatan IndikatorKinerja Target
(1) (2) (3) " (4)
Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran
1 Penyelenggaraan Promosi 1.1 melakukan pengumpulan data, analisis | Rp -
Penanaman Modal dan penyusunan kebijakan/strategi

promosi penanaman modal lingkup
daerah berdasarkan sektor usaha,
melakukan pengambilan data, analisis
dan penyusunan kebijakan/strategi
promosi penanaman modal lingkup
daerah berdasarkan wilayah.

Prabumulih, \% Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Promosi Penanaman Kepala Seksi Pengembangan Promaosi
Modal DPMPTSP Penanaman Modal DPMPTSP

ianto, SE
NIP. 19770612/200904 2 007 NIP. 197208152014081003




PERJANJIAN KINERJATAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

-

Nama : Selpi Nopia Sapitri, SE., M.Si

Jabatan : Kepala Seksi Perencanaan Penanaman Modal Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota
Prabumulih

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Riko Prayudi Septa, SE

Jabatan : Kepala Bidang Perencanaan dan Pengembangan Iklim
Penanamann Modal Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kota Prabumulih

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Prabumulih, \% Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perencanaan dan Kepala Seksi Perencanaan
Pengembangan lklim Penanaman Penanaman Modal DRMPTSP

Modal DPMPTSP
%

< W,

Rikq Prayudi Septa, SE Selpi Nopia Sapitri, SE., M.Si
NIP. 198102112010011021 NIP. 197809182006042018



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Tahun Anggaran : 2021
No. Sasaran Kegiatan IndikatorKinerja Target
(1) (2) (3) ¥ (4)
! Meningkatnya Realisasi Investasi | Jumlah Dokumen Data UMKM dan 3 Dokumen
Peluang Investasi di Kota Prabmulih

Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran
1 Pembuatan Peta Potensi Investasi| 1.1 Penyediaan Peta Potensi dan Rp 100.000.000
Kabupaten/Kota Peluang Usaha Kabupaten/Kota

Prabumulih, |3 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perencanaan dan Kepala Seksi Perencanaan Penanaman
Pengembangan lklim Penanaman Modal DPMPTSP
Modal DPMPTSP
b
Riko Prayudi Septa, SE Selpi Nopia Sapitri, SE., M.Si

NIP. 198109112010011021 NIP. 197809182006042018



PERJANJIAN KINERJATAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : Apriani, ST., M..Si

Jabatan : Kepala Seksi Deregulasi Penanaman Modal Dinas Penanaman

Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Prabumulih

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Riko Prayudi Septa, SE

Jabatan : Kepala Bidang Perencanaan dan Pengembangan Iklim

Penanaman Modal Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kota Prabumulih

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Prabumulih, (% Januari 2021

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Perencanaan dan
Pengembangan lklim Penanaman
Modal DPMPTSP

Rika Prayudi Septa, SE
NIP. 198109112010011021

Pihak Pertama,
Kepala Seksi Deregulasi
Penanaman Modal DPMPTSP

Apriani, ST., M.Si
NIP. 198002012005022005



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Tahun Anggaran : 2021
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) . (4)
Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran
1. Mengelolah Surat Masuk dan 1.1 Mengelolah Surat Masuk dan Rp g
Surat Keluar di Seksi Deregulasi Surat Keluar di Seksi Deregulasi
Penanaman Modal Penanaman Modal
2. Menyusun Bahan Koordinasi di 1.1 Koordinasi dengan OPD di Kota Rp =
Seksi Deregulasi Penanaman Prabumulih
Modal
Prabumulih, \% Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bidang Perencanaan dan
Pengembangan lklim Penanaman
Modal DPMPTSP

RikoWrayudi Septa, SE
NIP. 198109112010011021

Kepala Seksi Deregulasi
Penanaman Modal DPMPTSP

Apriani, ST., M.Si
NIP. 198002012005022005




PERJANIJIAN KINERJATAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : Eko Saputra, SH

: Kepala Seksi Pemberdayaan Usaha Penanaman Modal Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota
Prabumulih

Jabatan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Riko Prayudi Septa, SE

: Kepala Bidang Perencanaan dan Pengembangan Ilklim
Penanaman Modal Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kota Prabumulih

Jabatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Prabumulih, \% Januari 2021

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Perencanaan dan
Pengembangan lklim Penanaman
Modal DPMPTSP

Riko raymta, SE

NIP. 198109112010011021

Pihak Pertama,
Kepala Seksi Pemberdayaan Usaha
Penanaman Modal DPMPTSP

Eko Saputra, SH
NIP. 198604112008011001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Tahun Anggaran 12021
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) M2) (3) . (4)
Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran
. Mengelolah Surat Masuk dan 1.1 Tersedianya Data Surat Masuk | Rp -
Surat Keluar di Seksi dan Surat Keluar di Seksi
Pemberdayaan Usaha Pemberdayaan Usaha
. Menyusun Bahan Koordinasi di 1.1 Terlaksananya Koordinasi Rp -
Seksi Pemberdayaan Usaha dengan OPD dan Dunia Usaha di
Seksi Pemberdayaan Usaha
Menyusun Pengelolaan Data di 1.1 Tersedianya Data Rp -
Seksi Pemberdayaan Usaha Pemberdayaan Usaha di Kota
Prabumulih
Merancang Program Kerja dan 1.1 Terlaksananya Program Kerja Rp .
Kegiatan Tahunan Serta Anggaran dan Kegiatan Tahunan Serta
Per Tahun di Seksi Pemberdayaan Anggaran Per Tahun di Seksi
Usaha Pemberdayaan Usaha
. Mengelolah Surat Masuk dan 1.1 Tersedianya Data Surat Masuk | Rp -
Surat Keluar di Seksi dan Surat Keluar di Seksi
Pemberdayaan Usaha Pemberdayaan Usaha
. Menyusun Bahan Koordinasi di 1.1 Terlaksananya Koordinasi Rp -
Seksi Pemberdayaan Usaha dengan OPD dan Dunia Usaha di
Seksi Pemberdayaan Usaha

Pihak Kedua,

Kepala Bidang Perencanaan dan
Pengembangan lklim Penanaman

Modal DPMPTSP

v

Riko Rrayudi' S

ta, SE
NIP. 198109112010011021

Prabumulih, \% Januari 2021

Pihak Pertama,
Kepala Seksi Pemberdayaan Usaha
Penanaman Modal DPMPTSP

Eko Saputra, SH
NIP. 198604112008011001




